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Message du président Membres du conseil d’administration

Comme suite a quelques années de réorganisation mouvementées, I'équipe de RechercheNB
a été en mesure de se mettre a 'ceuvre pour faire avancer la recherche au Nouveau-Brunswick.
En 2024-2025, nous avons apporté plusieurs changements majeurs, notamment:

* En collaboration avec nos collegues du gouvernement du Nouveau-Brunswick, de la '
Fondation de I'innovation du Nouveau-Brunswick et du Conseil de la recherche et de o . . . L.
L, . , L , Jeff Beairsto Greg MacFarlane  Dr. Stephen Lewis Brigitte Sonier Kurtis Sisk
la productivité du Nouveau-Brunswick, nous avons amorcé la création d'une nouvelle Vice-président Trésorier Président du comité erguson Directeur
stratégie provinciale de recherche et d'innovation qui nous permettra de faire progresser Coﬁi‘élﬁggfee la Directrice

les retombées de la recherche a I'échelle de la province et du pays.

* Apres la fusion de trois organismes en deux ans, notre équipe s'est affairée a optimiser
son nombre total de programmes, a simplifier sa procédure de candidature et a améliorer
ses pratiques de mobilisation pour mieux servir et outiller la communauté de recherche
du Nouveau-Brunswick.

* De méme, notre direction a travaillé avec son personnel pour améliorer notre harmonie

organisationnelle et l'orienter davantage vers nos parties prenantes pour établir des liens Dr.Davidl.MaGee  Jennifer Sheils  Dr.Francis LeBlanc Meaghan Dr. Paul Atkinson
. . . . Directeur Directrice Directeur Seagrave Directeur
et mieux promouvoir la recherche en cours ici au Nouveau-Brunswick. Directrice

Enfin, nous avons accueilli notre nouvelle directrice générale, Candice Pollack, qui participe
a notre évolution depuis notre fusion avec la Fondation de la recherche en santé du Nouveau-
Brunswick et BioNB. Ses qualités de leadership se font déja sentir dans notre nouvelle vision et
notre regard vers l'avenir. Ensemble, notre conseil d'administration et notre équipe se sentent
frais, dispos et préts a guider le milieu de la recherche du Nouveau-Brunswick vers l'avenir
pour faire prospérer la province.

Dr. Peter Toner Brennan Sisk Dr. Said Mekari David Alward
Directeur Directeur Directeur Directeur
Pat Whalen
Président du conseil d’administration
ResearchNB | RechercheNB
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Message de la directrice générale

Lobjectif pour 'année financieére 2024-2025 de RechercheNB était d'écouter, d’apprendre et
d’ouvrir la voie pour l'avenir. Apres une importante période de métamorphose, notre organisme a
pris du recul, et nous nous sommes demandé comment mieux appuyer un milieu de la recherche

prospere, bien financé et performant au Nouveau-Brunswick.

* Nous nous sommes posé la question. En travaillant avec notre conseil d'administration et
notre équipe, nous avons recentré les objectifs de notre plan stratégique, concrétisé notre role
de liaison au sein de la province et établi 'ambitieuse mission de faire de la recherche un enjeu
plus important pour la population.

* Nous avons posé la question a notre communauté. Notre équipe a fait le tour de la
province 'an dernier pour rencontrer des chercheurs et chercheuses et administrateurs et
administratrices et visiter des établissements pour savoir comment améliorer nos programmes
de financement et nos procédures d’'administration des subventions pour mieux répondre a
leurs besoins et établir du soutien a long terme pour la recherche au Nouveau-Brunswick.

* Nous avons posé la question a nos partenaires. En collaboration avec le gouvernement
du Nouveau-Brunswick, la Fondation de I'innovation du Nouveau-Brunswick et du Conseil de la
recherche et de la productivité du Nouveau-Brunswick, nous explorons activement des facons
de favoriser la croissance en recherche et en innovation dans notre province. En poursuivant
notre travail sur la stratégie de recherche et d'innovation, nous savons quensemble, nous
pouvons produire des retombées positives qui aideront a batir un meilleur Nouveau-Brunswick

pour tous et toutes.

Grace a ces changements, RechercheNB a su solidifier I'avenir de la recherche au Nouveau-
Brunswick. Je tiens a remercier notre équipe, notre conseil d'administration et les centaines de
membres de notre communauté a qui nous avons parlé I'an dernier pour votre énergie, vos points
de vue, votre passion et vos contributions a notre vision renouvelée pour I'avenir. J’ai confiance
que l'organisme que nous sommes devenus est en excellente position pour propulser la découverte

ensemble, avec vous, pour le Nouveau-Brunswick.

Candice Pollack
Directrice générale
ResearchNB | RechercheNB
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Membres du personnel

Patti Ryan Chris Dickie Alyssa Margeson

Cheffe de Directeur des Gestionnaire
I'exploitation priorités stratégiques Principale,
programmes

Vy Cung Wendy Yerxa Sebastien Soucy
Gestionnaire de Adjointe de direction Gestionnaire
programme aux finances Principal, marketing

et événements

Hannah Boucher Danielle Connell

Coordonnatrice, Gestionnaire du
Choisir avec soin développement
commercial
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Alec Manley Brandon
Gestionnaire Principal, Schlichter
programmes et Gestionnaire, TIC
évaluation et données

Emilio Reyes Heather
Spécialiste du MacDermid
marketing Controleuse
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Financer la recherche
etdel'iInnovation

Donneées en chiffres

CATEGORIE

DE
SUBVENTION

e

w7 NOMBRE DE
@ SUBVENTIONS

(® FINANCEMENT
=7 ACCORDE

ol Levier

N\ N

| Q- |

2l @

INVESTISSEMENTS

TALENT IDEES stratieiques | |EQUIPEMENT
EN RECHERCHE
J /X
169 36 55 15
3918798% 1762544% 16885685 1197022%

5067546% 4213028$% 4089420% 4777539%

TOTAL

275

8566 9319%

18147532 $

NOMBRE DE

® FINANCEMENT

W7 \
(@) SUBVENTIONS | A= ACCORDE

N4
3571027$

Université du
Nouveau-Brunswick

F13
433733 $

Centre de formation
meédicale du
Nouveau-Brunswick

F9
107228 $

Université
Mount Allison

ETABLISSEMENTS lﬂ

™

g5

460904 $

Réseau de santé

Vitalité

SANTE 144 N
/ ® 6208840$ 43%

SECTEURS PRIORITAIRES -
D) ENERGIE 9 Y4
(® 381106 % 35%
FABRICATION 5 ¢
DEPOINTE () 311230%  14%
TIC 5 b4
® 270000$%  23%
f2)) AGRICULTURE 4 Y4
® 191754 % 50%

\Y/
FORESTERIE 3 W
(® 142500 $ 21%
@ OCEANS 2 Y
@) 110 000 $ 17%

AUTRE 1
P NOMBREDE | () FINANCEMENT TAUX D'OBTENTION ® 12500$ 17%
SUBVENTIONS ACCORDE DE SUBVENTIONS*

] [mj [@ 7627931$ ]

* A I'exclusion de 939000 $ en bourses / Le taux d’obtention est calculé en divisant le nombre de demandes
admissibles par le nombre de demandes acceptées.

[ TOTAL

RETOMBEES DES PROJETS FINANCES LORS

lucratif

F1
76230 $

College
communautaire du
Nouveau-Brunswick

89 s 21 N
1413634 $ 12895819% 567290 %
Université de Réseau de santé | Faculté de médecine
Moncton Horizon de I'Université
Dalhousie au N.-B.
Y Y e
S8 N
428 498 $ 206306 $
Etablissements de New Brunswick
recherche sans but Community

Cotese % 275

L

12500 $ =7
Université 8 566 93] $
St. Thomas

DE L'EXERCICE FINANCIER 2024-2025

CHERCHEURS
SUBVENTIONNES
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NOUVEAUX CHERCHEURS
SUBVENTIONNES
@ CATIO DE LEVIER m @ BOURSES ACCORDEES E
| @ NOMBRE D’ETUDIANTS PARTICIPANT
A DES PROJETS DE RECHERCHE

PRIVE FEDERAL AUTRE
22% 52% 26% PARTENARIATS
DE RECHERCHE
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#l-dM Financer larecherche Luc Boudreau
et d e I' i n novati on Luc Boudreau est professeur agrégé a I'Université de Moncton et

spécialisé en inflammation chronique. Ses recherches sur l'arthrite

rhumatoide sont trés influentes, comme l'illustre son succées

RechercheNB offre des programmes de financement de recherche qui favorisent la croissance constant 2 obtenir des subventions concurrentielles. M. Boudreau

du milieu de la recherche et de I'innovation au Nouveau-Brunswick. Nous assurons la gestion de est efficace dans son utilisation de financement du (aujourd’hui le

programmes de financement priorisant le talent, 'infrastructure et les idées. Lors de I'exercice Fonds de contrepartie) pour obtenir une importante subvention des

financier 2024-2025, nous avons dirigé dix-huit (18) programmes de financement et réalisé une IRSC, former du PHQ et publier des conclusions de qualité

évaluation des besoins du milieu de la recherche. . R . - . —_— o
Au-dela de ses réussites universitaires, M. Boudreau et ses collegues de I'Université

Pour I'année financiere 2025-2026, RechercheNB mettra sur pied une nouvelle série de neuf de Moncton sont cofondateurs d’Agrogene Solutions, une jeune entreprise qui aide les
(9) programmes de financement et mettra a 'essai une nouvelle démarche d'investissement apiculteurs a surveiller et entretenir la santé des abeilles. Son équipe et lui ont prouve que
stratégique en recherche. Tout au long de ce processus, nous demeurons résolus a continuer de linvestissement stratégique en recherche peut directement mener a des solutions et a du
nous améliorer et de rendre des comptes a nos bailleurs de fonds et au milieu de la recherche. developpement novateurs.

» Pour en savoir davantage sur le travail du

HISTOIRES DE CHERCHEURS professeur Boudreau, balayez le code QR avec

votre appareil mobile :

Anna Ignaszak

Anna Ignaszak, professeure de chimie de renom a I'Université du

William Mclver Jr

Nouveau-Brunswick, a établi son laboratoire de recherche en 2015 William Melver Jr (Bill Herch - ioal
. . . t t

avec l'appui du Fonds de recrutement de talents de la FINB (aujourd’hui illiam Mclver Jr (Bi ).es cherehedrscen 1 que principat au
, . New Brunswick Community College. Son travail approfondi sur la
le Fonds de démarrage académique). Mme Ignaszak est chercheuse . ) . o )
. . - - o technologie de I'information et des communications est centré sur
de pointe dans le domaine du génie des matériaux et chimique et se

R . o . la création de solutions aux enjeux critiques et 'analyse des effets
spécialise en électrochimie. Son laboratoire concentre ses recherches B _ i ) )
o , o . sociétaux de cette technologie. Apres avoir recu une subvention
sur la création de plateformes électrochimiques novatrices pour la

, . , . . d’équipement de RechercheNB, M. Mclver a agrandi son laboratoire
détection précoce de biomarqueurs de maladies. . o o
. ) o ) ) NextGen UX. Une subvention du Fonds d'opportunités stratégiques

Au-dela de ses importantes contributions comme chercheuse, Mme Ignaszak a la réputation ) o ) ) ) )
de RechercheNB lui a permis d’obtenir une subvention plus importante de la Fondation

exceptionnelle d’attirer des étudiants talentueux et d'obtenir des subventions concurrentielles. . .. ) ) L .. , , .
canadienne pour I'innovation, ce qui a ouvert la voie a la création d'un réseau 5G sans fil prive

Le financement de départ du Fonds de soutien a la recherche de la FRSNB (aujourd’hui le Fonds . . , L
a des fins de tests pour des entreprises du Nouveau-Brunswick. RechercheNB a aidé le groupe

de soutien pour 'équipement et l'infrastructure) lui a permis d’'obtenir plus de 200000 § en <
P quip ) P p » de recherche sur la technologie de lI'information et des communications de Bill a établir un

financement supplémentaire de partenaires provinciaux, fédéraux et industriels et d'établir . . . _ . L. _
milieu de collaboration unique. Cet environnement rassemble plusieurs partenaires industriels,

AinaTest Diagnostics, une jeune entreprise issue de son laboratoire de recherche a UNB. , . . ) Lo .
pédagogiques et gouvernementaux, qui travaillent ensemble pour catalyser la création et la mise

sur pied de solutions novatrices pour le Nouveau-Brunswick.

p Pour en savoir davantage sur le travail de la
professeure Ignaszak, balayez le code QR avec
votre appareil mobile :

P Pour en savoir davantage sur le travail de M. Mclver,
balayez le code QR avec votre appareil mobile :
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Faire des liens

RechercheNB joue un role d’appui pour orienter les gouvernements, les établissements

d’'enseignement postsecondaire et les partenaires industriels sur leurs objectifs communs de

croissance du financement sectoriel au Nouveau-Brunswick. Lors de I'exercice financier de 2024-

2025, nous avons géré deux programmes de renforcement des capacités pour faire avancer la

participation de la province dans les domaines de I'énergie renouvelable (biogaz) et de I'efficacité

du systeme de santé (Choisir avec soin).

SOUTIEN AU DEVELOPPEMENT DU BIOGAZ AU NOUVEAU-BRUNSWICK

Le programme de conciergerie en digestion
anaérobie de RechercheNB a été lancé en
2024 avec le financement du ministére de
I'Environnement et des Gouvernements
locaux. Ce programme fournit de l'aide en
matiére d’éducation, de sensibilisation et
d’'organisation d’événements de réseautage.
En communiquant avec des centaines
d’agriculteurs, de transformateurs de
fruits de mer, de producteurs de biomasse
forestiere, de gestionnaires de décharges
et de transformateurs et établissements

alimentaires, nous avons trouvé que de
nombreuses charges d’alimentation viables
étaient en fait des ingrédients clés pour la
digestion anaérobie

Le recyclage des émissions de carbone
agricole (alimentaire) et de méthane au moyen
de systemes de digestion anaérobie et de la
dissémination de digestat dans les champs
réduira les émissions de gaz a effet de serre
provenant des fermes d’¢levage et agricoles
en plus des usines de traitement du poisson
et des fermes aquacoles, des restaurants, des
boulangeries, des laiteries, etc. Les fermes
canadiennes émettent peut-€étre moins de 10 %
du total des émissions, mais elles sont en téte
de file vers la carboneutralité.

Rapport annuel 2024-2025 12

POINTS SAILLANTS DE CHOISIR AVEC SOIN NOUVEAU-BRUNSWICK

EN 2024-2025

En avril 2024, Choisir avec soin Nouveau-
Brunswick (CSNB) est passé de la
Société médicale du Nouveau-Brunswick
a RechercheNB. Conformément aux
recommandations nationales de Choisir avec
soin Canada (CSC), CSNB fait la promotion
de soins fondés sur des données probantes
qui améliorent les résultats pour le patient,
I'intendance des ressources et la durabilité
écologique.

Cette année, CSNB a mis 'accent sur
Transfuser avec soin, une campagne
nationale visant a réduire les transfusions
inappropriées de globules rouges pour
améliorer la qualité des soins aux patients.
Six hopitaux néo-brunswickois ont recu la
désignation d’hopital qui Transfuse avec soin
par CSC, car ils répondaient aux criteres de
référence, et d’autres travaillent activement

a l'atteinte des critéres.

CSNB a également partagé ses
recommandations pour réduire I'examen
inutile de tissus apres une chirurgie de

remplacement du genou ou de la hanche

sans complications; une autre étape importante
vers la réduction des soins de faible valeur et
I'amélioration des résultats.

En avril 2024, CSNB a assisté a une réunion
nationale de CSC a Montréal en compagnie de
dirigeants des services de santé des quatre coins
du pays. En novembre 2024, CSNB a participé
au Symposium sur la recherche en santé du
Nouveau-Brunswick a Moncton.

Lors de I'événement, CSNB a tenu un comptoir
d’'information et animé une table ronde avec
les docteurs Gwyneth de Vries, Eric Levasseur,
et Thssan Bouhtiauy. Ils ont discuté de leur
participation aux projets de Choisir avec
soin, partagé leurs expériences et souligné la
pertinence des recommandations de Choisir avec
soin dans 'amélioration de la prestation de soins
de santé au Nouveau-Brunswick.

Choisir avec soin :

Choisir avec soin Nouveau-Brunswick

Choisir avec soin Canada : Accueil

13 Rapport annuel 2024-2025 "n


https://www.choisiravecsoinnb.ca/
https://choisiravecsoin.org/
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HClEd Avancer I'impact

RechercheNB est fervent défenseur de la recherche dans notre province. Et au-dela du

financement de la recherche, nous diffusons vivement le travail des chercheurs. En 2024-2025,

nous avons organisé de nombreux événements célébrant la recherche. Le Symposium sur la

recherche en santé et la Vitrine de la recherche et de I'innovation sont deux exemples de notre

amplification du travail des chercheurs néo-brunswickois.

SYMPOSIUM SUR LA RECHERCHE EN SANTE 2024

Le Symposium sur la recherche en santé
s'est déroulé a Moncton et a rassemblé
plus de 300 chercheurs, professionnels de
la santé et innovateurs pour deux jours
d’entretiens et de collaboration inspirateurs.
L'événement a mis la recherche en santé au
Nouveau-Brunswick sous les projecteurs.
Les conférenciers d'honneur étaient Dave
deBronkart (« ePatient Dave »), qui a parlé
de I'A et des partenariats avec les patients;
I'honorable Maryam Monsef, qui a parlé
de leadership et d’autonomisation des

communautés en santé; et le Dr Kenneth

Rockwood, qui a fait part de ses connaissances

sur le vieillissement, la fragilité et I'innovation

des soins aux personnes agées.

Les participants ont pris part a des panels
et présentations stimulants sur des sujets
pertinents, notamment la médecine de
précision, les systemes de santé, la santé de la
population et la pratique clinique. Un groupe
d’experts de « Choisir avec soin » a mis l'accent
sur les soins appropriés et accessibles, tandis
que d’autres séances ont abordé I'avenir du
traitement personnalisé dans les provinces de
I'Atlantique.

Le gala du jeudi soir a été un moment

marquant, comprenant notamment un discours

du ministre de la Santé, John Dornan, et la

remise de prix soulignant des contributions
remarquables en recherche en santé : Dre
Sarah Pakzad, Dr Francis LeBlanc, Dre

Alli Murugesan, et Dre Suzanne Dupuis-
Blanchard. La célébration s'est poursuivie en
musique avec le DJ Emilio Reyes.

Le vendredi a commencé par un déjeuner
de mentorat par NextGen et une annonce
de financement de recherche par BeiGene
Canada et s'est conclu par la remise de prix
d’affiches aux chercheurs émergents.

Rapport annuel 2024-2025 14

VITRINE DE LA RECHERCHE ET DE L'INNOVATION 2024

RechercheNB est fier d’avoir envoyé une délégation
de chercheurs et d'innovateurs du Nouveau-
Brunswick sur la colline parlementaire dans le cadre
de la deuxiéme Vitrine annuelle de la recherche et de
I'innovation du Nouveau-Brunswick. Tenu a Ottawa, cet
événement a mis en vedette le leadership et la croissance
exceptionnels de notre province dans d'importants
secteurs, comme la santé, 'agriculture, la foresterie,

I'énergie et les océans. Notre délégation a eu le grand

honneur de visiter le Sénat du Canada comme invités de
la sénatrice Krista Ross, qui a également prononcé une
déclaration reconnaissant la recherche et I'innovation de
pointe ayant lieu au Nouveau-Brunswick.

Avec l'appui des cocommanditaires, la sénatrice Krista Ross et la
députée Jenica Atwin, la Vitrine de la recherche et de I'innovation a été
une occasion extraordinaire de présenter le talent et la collaboration
qui font briller le milieu de I'innovation dans notre province. Nous avons
été inspirés de constater 'enthousiasme et le soutien des participants
et partenaires qui partagent notre vision d'une culture de recherche
prolifique au Nouveau-Brunswick.

15 Rapport annuel 2024-2025
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Résume financier
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REVENUS 2025 2024
Gouvernement du Nouveau-Brunswick 10 228 260 $ 4300000 $
FINB 1340645 $ -
Projets spéciaux 998 080 $ 1216 428 $
ore Autres 624 503 $ 423676 $
Pilier 4
TOTAL 13191488 $ 5940104 $
B ~ to f d to INVESTISSEMENTS PAR SECTEUR DE RETOMBEE
a Ir u ne on a Ion P CROISSANCE ET ELARGISSEMENT DES POSSIBILITES DE RECHERCHE 2025 2024
N
pou r Ie succes Subventions de recherche 8222583 % 3314771'$
Subventions de la FINB 1340645 $ -
. Autres dépenses directes 402 986 $ 632846 $
RechercheNB rend compte au milieu de la recherche TOTAL 9 966 214 $ 39476178
et a ses bailleurs de fonds, et se consacre a un
y T . . » PROMOTION ET COMMUNICATION DE LA VALEUR DE LA RECHERCHE 2025 2024
processus d’amélioration continuelle.
Promotion et marketing 100 355 $ 51765 $
) Evénements 260312 $ 92214 $
Nous voulons vous entendre. Veuillez adresser tout ) ,
) ) , ) . Autres dépenses directes 267093 $ -
commentaire, questlon ou preoccupatlon d TOTAL 627760 $ 143979 $
info@researchnb.ca. ;
» STRATEGIE DE RECHERCHE ET D'INNOVATION 2025 2024
Dépenses directes 188188 $ -
» PROJETS SPECIAUX 2025 2024
Projet de conciergerie de biogaz 156 329 $ 54 960 $
Choisir avec soin 85000 $ -
Autres projets 935208 $ 688 338 $
TOTAL 1176 537 $ 743298 $
» ADMINISTRATION 2025 2024
Dépenses administratives 976109 $ 941273 $
Autres dépenses 134 847 $ 5339¢$
Moins-value - 550 000 $
TOTAL 1110 956 $ 1496 612 $
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[’avenir de la recherche au N.-B.

Communiquez avec Nous

250-364, rue York 770, boul. St George 1600-1, rue Germain
Fredericton (N.-B.) Moncton (N.-B.) Saint John (N.-B.)
info@researchnb.ca | researchnb.ca

Abonnez-vous a nos réseaux sociaux.
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